CONSERVATOIRE NATIONAL DES ARTS ET METIERS

DOSSIER D’'INSCRIPTION ANNEE 2009 / 2010

N'oubliez pas de joindre a votre dossier :

O 2 photos d'identité avec votre nom et prénom
au dos dont une agrafée sur votre dossier

O 5 timbres autocollants au tarif lettre en
vigueur

O 1 copie de votre piéce d’identité

O 1 chéque libellé a I'ordre de ’ARCnam

Cochez la case selon le centre d’enseignement choisi (cours du soir ou formation a distance)

O Chalons-en-Champagne O Reims
O Charleville-Méziéres O Troyes
O Enseignement a distance O Visiocours

wreud ne JIsAoAUS e allejdwaxy

(Ce dossier d’inscription, rédigé en double exemplaire, a valeur de contrat entre les parties intéressées)
N.B.: Merci de bien vouloir remplir ce dossier en lettres capitales

ETAT CIVIL

U Madame U Mademoiselle

Nom de jeune fille .......ccococeiiiiiiiinnnn

.................................................. PHOTO

U Monsieur

PrENOM ettt sae e
Né)le . 190 0l A
Pays de naissance..........................

Département ................

Nationalité U Francaise U Etrangére .........coevvvvveeeennnn.

Pour les ressortissants étrangers : joindre une photocopie de votre carte de séjour valide portant la mention
« salarié » ou « étudiant » ou d'un récépissé de demande de renouvellement.

N°BEAOUINE! ! | 1 1 1 1

Délivré depuis 1995, le numéro figure sur le relevé de notes du baccalauréat (n°BEA) et sur la carte d’étudiant (n°

INE).

Adresse domicCile  .....ccooeiiiiiiiiiieenns

Code postal Lo,
Téléphone domicile !...:... [ O M.
Téléphone portable !...:... L I M.
courriel ..o

Avez-vous déja été inscrit(e) au Cnam Champagne-Ardenne O Oui O Non
Si oui, indiquez votre numéro d’auditeur LCLHLLALL L]

Si non, comment avez-vous connu le Cnam ?

Q01 Publicité ou article dans un journal d'annonces 108 Mailing
102 Article de presse locale 109 Affiche
103 Article de presse nationale 112 Cabinet conseil/CIBC
U04 Relations U13 Tract
Uo05 Votre entreprise U14 Radio
406 Pdle Emploi 199 Autres
407 Internet
R — J'autorise le Cnam & me transmettre des informations administratives U Oui U Non

CONSERVATOIRE NATIONAL et pédagogiques par SMS

DES ARTS ET METIERS

Moulin de la Housse - Rue des Crayéres
BP 1034 - 51687 Reims Cedex 2

|
CNAM CHAMPAGNE ARDENNE Tél : Centres présentiels / visiocours 03 26 36 80 00 - 03 26 36 80 10

Tél : Centre EAD 03 26 36 80 20



SITUATION PROFESSIONNELLE / EMPLOYEUR

sAnnée d’entrée dans la vie active :

= Situation professionnelle :

O 11 - En emploi : Agriculteurs, horticulteurs, éleveurs, etc.
(exploitants et salariés)

Q 21 - En emploi : Artisans

0 22 - En emploi : Commercgants et assimilés

O 23 - En emploi : Chefs d’entreprise

O 31 - En empiloi : Professions libérales

Q 33 - En emploi : Cadres de la fonction publique ou territoriale, y
compris officiers et ingénieurs (sauf enseignement et

recherche)

O 34 - En emploi : Professeurs certifiés ou agrégés, chercheurs,
professions scientifiques (sauf ingénieurs)

Q4 35 - En emploi : Journaliste, informations, arts, spectacles,
bibliotheques

Q 37 - En emploi : Cadres administratifs et commerciaux
d’entreprise

0 38 - En emploi : Ingénieurs ou cadres techniques d’entreprise
(y compris technico-commerciaux)

Q 42- En emploi : Instituteurs, professeurs des écoles, maitres
auxiliaires et assimilés

O 43 - En emploi : Professions intermédiaires de la santé et du
travail

Q 44 - En empiloi : Clergé, religieux

Q 45 - En emploi : Professions intermédiaires administratives de la
fonction publique

O 46 - En emploi : Professions intermédiaires administratives et
commerciales des entreprises

Q4 47 - En emploi : Techniciens et agents techniques

O 48 - En emploi : Contremaitres et agents de maitrise

O 49 - En emploi : Techniciens supérieurs

= Statut d’emploi :

0 1 - Profession libérale, indépendant ou chef d’entreprise
0 2 - Emploi stable (CDI, fonctionnaire)

O 3 - Profession libérale, indépendant ou patron
Q4-CDbD

Q5 - Intérim

0 6 - Emploi aidé (Contrat emploi solidarité, Contrat de
professionnalisation, etc...)

0 7 - Apprenti sous contrat

Q 8 - Autre

= Profession :

= Employeur :

Nom ou raison sociale de I'employeur ..........ccccoceveeeeniiinnns

= Secteur d'activité de I'entreprise :

1 - Agriculture, péche

2 - Agro-alimentaire

3 - Industrie du bois, ameublement

4 - Caoutchouc et matiéres plastiques

5 - Chimie, verre

6 - Construction automobile et matériel de transport terrestre
7 - Construction mécanique

8 - Construction navale, aéronautique, armement

9 - Industrie du cuir et de la chaussure

0 10 - Energie (EDF-GDF, Pétrole, Gaz, Eau)

O 11 - Construction de matériel électrique et électronique,
Electroménager

Q4 12 - Industrie pharmaceutique et para chimique

0 13 - Production de matériels de construction, minerais
Q4 14 - Production de matériels informatiques

Q 15 - Métallurgie, sidérurgie

O 16 - Recherche sur le nucléaire

oopo0o00oopDO

Q 52 - En emploi : Employés civils et agents de service de la
fonction publique

4 53 - En emploi : Policiers et militaires (sauf officiers)

Q 54 - En emploi : Employés administratifs d’entreprises, banques,
assurances, secrétaires, employés de services comptables, ...

Q 55 - En emploi : Employés de commerce (vendeurs, caissiers)
4 56 - En emploi : Personnels de service aux particuliers (gens de
maison, serveurs, gardiens etc.)

Q 62 - En emploi : Ouvriers qualifiés de type industriel

Q 63 - En emploi : Ouvriers qualifiés de type artisanal

Q 64 - En emploi : Chauffeurs

Q 65 - En emploi : Ouvriers qualifiés de la manutention, du
magasinage et du transports

Q 67 - En emploi : Ouvriers non qualifiés de type industriel

Q 68 - En emploi : Ouvriers non qualifiés de type artisanal

Q 69 - En emploi : Ouvriers agricoles

Q 90 - Mére/pere au foyer

Q 91 - Etudiant

Q 94 - En recherche d’'un nouvel emploi
Q 95 - Retraité ou préretraité

U 96 - En recherche d’'un premier emploi
Q 97 - Autre inactif

Q 99 - En emploi : cas non prévu

= Temps de travail :

0 1 - Temps complet

4 2 - Temps partiel (moins d’'un mi-temps)
Q 3 - Temps partiel (mi-temps ou plus)

Q 17 - Papier, carton

Q 18 - Imprimerie, presse, édition

O 19 - Industrie textile et de I'habillement

Q 20 - Batiment, travaux publics, génie civil

Q 21 - Assurance

Q 22 - Banques, crédit bail immobilier

Q 23 - Commerce

Q 24 - Hotels, cafés, restaurants

Q 25 - Immobilier

O 26 - Sociétés de service aux entreprises (y compris informatique)
Q 27 - Télécommunications et postes

Q 28 - Transports

U 29 - Autres services marchands (services aux particuliers,
réparation et commerce automobile)

Q 30 - Services non marchands (administration, enseignements,
recherche publique, collectivités territoriales...)

Q 31 - Cas non prévu




Code postal L.l bl Ville Pays ..coooooviiiii i,

Téléphone (S I DO I U I SO N IO

Télécopie LU I DTN N DRSSO I IO I

Courriel professionnel @ ...,

(figurent sur votre bulletin de salaire)

Secteur : O secteur privé

= TAILLE DE L'ETABLISSEMENT :

0 de 1 a 9 salariés
0 de 500 a 999 salariés

Cette entreprise appartient a un groupe Q OUI

= TAILLE DU GROUPE :

0 de 1 a 9 salariés
0 de 500 a 999 salariés

N

U secteur public

O de 10 a 49 salariés
O 1000 salariés et plus

O de 10 a 49 salariés
O 1000 salariés et plus

U fonction publique

0 de 50 a 499 salariés

0 NON

0 de 50 a 499 salariés

Les données collectées sont destinées a alimenter un fichier informatisé mis en ceuvre par le Cnam

Champagne-Ardenne.

Vous disposez auprés du service scolarité d'un droit d'acces, de rectification et de suppression des données

Vous concernant.

FORMATION

= Dipldme de I’enseignement secondaire
Dipléme
4 00 - Aucun dipldme
4 11 - CAP, BEP, BEPC ...
Q 12 - CFPA 1% degré
U 13 - Brevet professionnel
U 20 - Autre diplome homologué de niveau inférieur au Bac
0 4F - ESEU (s¢rie A ou B) examen spécial d’entrée en université ou
DAEU
Q 4G - BAC général
U 4P - BAC professionnel
0 4T - BAC technologique

Spécialité
4 00 - Aucune
d 01 - Mathématiques, informatique (scientifique ou de
gestion)
Q 02 - Electricité, électronique
4 03 - Mécanique
4 04 - Chimie
O 05 - Autres sciences physiques (matériaux, thermique, génie
civil)
4 06 - Biologies, biochimie, physiologie, agro
Q 07 - Médecine, pharmacie, odontologie, carriére de la
santé
U4 08 - Autres formations industrielles ou scientifiques
4 09 - Droit, science politiques, carrieres juridiques
O 10 - Sciences économiques, AES, gestion, commerce,
GEA
Q 11 - Lettres, langues, arts, histoire, géographie
U4 12 - Sociologie, psychologie, information, communication,
carriéres sociales
U 13 - Autre formation tertiaire

Année d'obtention : L..L..L..L.]




= Dipldme de I'’enseignement supérieur
Dipléme

Q 62 - CFPA 2éme degré

Q63 - DEUG, DEUST

64 -BTS

4 65 - DUT

4 67 - Autre dipldome homologué de niveau BAC+2

4 70 - Licence

Q 71 - Autre dipldbme homologué de niveau BAC+3

a 73 - Maitrise, Master 1

Q 74 - Autre dipldome homologué de niveau BAC+4

U 80 - Ecole supérieure de commerce

4 81 - Dipldme d'ingénieur

U 82 - DEA, DESS, Master 2 (professionnel ou recherche)

U 84 - Doctorat

U 90 - Autre diplome homologué de niveau BAC+5

= Dipldme obtenu a I'étranger :

Dipléme
Q4 4E - BAC ou dipléme de méme niveau
4 60 - Dipldme d'enseignement supérieur de niveau BAC+2
U 65 - Dipldme d'enseignement supérieur de niveau BAC+3
Q 71 - Dipldme d'enseignement supérieur de niveau BAC+4
Q 79 - Dipldme d'enseignement supérieur de niveau BAC+5
ou plus

= Plus haut diplédme préparé :

U 30 - Terminale sans succés au baccalauréat

Q 52 - Préparation FPA 2°™ degré

Q4 53 - Préparation DEUG

Q 54 - Préparation BTS

U 55 - Préparation DUT

0 57 - Préparation autre dipldme homologué de niveau
Bac+2

Q 70 - Préparation Licence

U 71 - Préparation autre dipldme homologué de niveau
Bac+3

Spécialité
4 00 - Aucune
4 01 - Mathématiques, informatique (scientifique ou de
gestion)
U 02 - Electricité, électronique
Q 03 - Mécanique
4 04 - Chimie
O 05 - Autres sciences physiques (matériaux, thermique,
génie civil)
U 06 - Biologies, biochimie, physiologie, agro
U4 07 - Médecine, pharmacie, odontologie, carriére de la
santé
O 08 - Autres formations industrielles ou scientifiques
O 09 - Droit, science politiques, carrieres juridiques
4 10 - Sciences économiques, AES, gestion, commerce,
GEA
4 11 - Lettres, langues, arts, histoire, géographie
U4 12 - Sociologie, psychologie, information, communication,
carriéres sociales
U4 13 - Autre formation tertiaire

Année d'obtention : L..L..L..L.]

Spécialité
4 00 - Aucune
Q 01 - Mathématiques, informatique (scientifique ou de
gestion)

O 02 - Electricité, électronique

Q 03 - Mécanique

U 04 - Chimie

U4 05 - Autres sciences physiques (matériaux, thermique,
génie civil)

U 06 - Biologies, biochimie, physiologie, agro

Q 07 - Médecine, pharmacie, odontologie, carriére de la
santé

O 08 - Autres formations industrielles ou scientifiques

U 09 - Droit, science politiques, carrieres juridiques

O 10 - Sciences économiques, AES, gestion, commerce,
GEA

Q 11 - Lettres, langues, arts, histoire, géographie

U 12 - Sociologie, psychologie, information, communication,
carrieres sociales

4 13 - Autre formation tertiaire

Année d'obtention : .1

4 73 - Préparation Maitrise

Q 74 - Préparation autre dipldme homologué de niveau
Bac+4

Q 75 - Préparation Ecole Supérieure de Commerce

U4 76 - Préparation Dipldme d’ingénieur

Q4 78 - Préparation DEA, DESS, Master 2

O 83 - Préparation Doctorat

O 90 - Préparation autre diplome homologué de niveau au
moins égal a bac+5



Préparez -vous un dipldme ou une autre certification? Ooui Onon

Si oui, cochez la case correspondante ci-dessous.

O
ECONOMIE GESTION 6\+§Q<o<°e
Spécialité « Comptabilité - Finance - Contréle - Audit » ¢S
Licence Finance L3
Licence Professionnelle Gestion comptable et financiére des PME-PMI
Certification professionnelle niveau Ill Assistant de gestion mention Administration et finance
Titre professionnel niveau Il Responsable comptable
Certificat professionnel Assistant de gestion de PME
Certificat de compétence Contrdle de gestion
Spécialité « Management - Gestion d’entreprise »
Licence Gestion de I'entreprise L3
Certification professionnelle niveau Il Responsable en gestion
Certificat de compétence Management opérationnel
Spécialité « Prospective, stratégie et organisation »
Certificat de compétence construction d’'une opération de culture scientifique et technique |:|

TRAVAIL ET SOCIETE
Spécialité « Psychologie du travail, Orientation »

Licence Psychologie du travail L1 L2 L3

Titre professionnel niveau | Psychologue du travail

Spécialité « Formation et parcours professionnels »

Licence Formation des adultes L1 L2

Licence Formation des adultes L3

Certification professionnelle niveau Il Responsable de projets de formation

Spécialité « Ressources humaines »

Licence Ressources humaines et relations sociales L1 L2

Licence Ressources humaines et relations sociales L3

Titre professionnel niveau Il Responsable ressources humaines

Spécialité « Droit du travail »

Licence Droit du travail et de la protection sociale appliquée L1 L2

Licence Droit du travail et de la protection sociale appliquée L3




STI

Spécialité « Chimie »

Ingénieur Chimie option Pharmacotechnie

Titre professionnel niveau Il Responsable en production industrielle spécialité CASE parcours
Pharmacotechnie

Spécialité « Sciences et techniques du vivant »

Ingénieur Sciences et techniques du vivant option Agro-industries

Titre professionnel niveau Il Responsable en production industrielle spécialité CASE parcours Biochimie et
technologie des industries agro-alimentaires

Spécialité « Electrotechnique »
Licence Energie - électrotechnique - développement durable option Electrotechnique L3

Spécialité « Génie civil - Batiment - Géotechnique »

Licence Professionnelle Economiste en batiment

Ingénieur Construction, aménagement option Génie civil

Certification professionnelle niveau Ill Technicien supérieur des STI, spécialitt GEME parcours Batiment
Titre professionnel niveau Il Responsable en production industrielle spécialité GEME parcours Génie Civil

Spécialité « Matériaux »
Licence Matériaux option Métalliques L3 *
Ingénieur Matériaux option Matériaux métalliques

Titre professionnel niveau Il Responsable en production industrielle spécialité GEME parcours Génie Civil

Spécialité « Mécanique »

Licence Mécanique L3

Ingénieur Mécanique option Production automatisée

Ingénieur Mécanique option Mécanique des structures et des systemes

Titre professionnel niveau Il Responsable en production industrielle spécialité GEME parcours Mécanique des
structures et des systemes

Titre professionnel niveau Il Responsable en production industrielle spécialité GEME parcours Production
automatisée

STIC

Spécialité « Informatique »

Licence Informatique générale L3

Ingénieur Informatique Architecture et Ingénierie des Systemes et des Logiciels (AISL) parcours Ingénierie de
projets

Ingénieur Informatique option Réseaux, systemes et multimédia (IRSM) parcours Réseaux et systemes
répartis

Ingénieur Informatique option Réseaux, systemes et multimédia (IRSM) parcours Ingénierie de réseaux
d’entreprise

Titre professionnel niveau Il Analyste programmeur parcours Systemes d’'information

Titre professionnel niveau Il Analyste programmeur parcours Web et Internet

Titre professionnel niveau Il Concepteur architecte informatique option Systemes d’information

Titre professionnel niveau Il Concepteur architecte informatique option Réseaux et systemes

Titre professionnel niveau Il Concepteur architecte informatique option Ingénierie de projets

Certificat professionnel Webmestre : conception de sites et administration de serveurs web

Certificat professionnel Technicien de maintenance micro réseaux et internet

Certificat professionnel - Certificat informatique et internet - niveau 1

Certificat de compétence Conception, développement et animation de sites web

Certificat de compétence Administrateur de machines en réseaux

]




Cochez ci-dessous les unités dans le centre d'enseignement choisi

Exemple : Vous avez choisi 'UE AST117 en enseignement a distance

AST117 [Sociologie des relations professionnelles [ 6 ] [ I [

Code UE Intitulé ECTS

ANG100 |Anglais général

ASTO001 |[Introduction a la sociologie

AST117 [Sociologie des relations professionnelles

AUT103 |Commande des systéemes a événements discrets

BCA104 [Nutrition et sécurité alimentaire

BCA105 |Macroconstituants des matiéres premiéres de I'agro-industrie

BCA107 |TP Biochimie agro-alimentaire

BCA108 |Pratique des outils de contréle en agro-industrie

BCA109 [Information et communication pour l'ingénieur

CA15TI [Immobilier d'entreprise

CA16T| |Statut et déontologie des professions immobilieres

CA48MJ |Législation sociale et gestion administrative

CA50T| _|Economie générale

CA51IC |Projet tutoré

CA51TI_|Economie du BTP

CA52MJ |Comptabilité et normes européennes

CA52T!| | Droit appliqué a la construction

CA53TI [Connaissances techniques et prescriptions

CA54TI |Chiffrage, métré et étude de prix

CA55TI  [Mission OPC et gestion des codts

CA56TI [Qualité et sécurité

CA57TI |Pratiques écrites et orales de la communication professionnelle

S LNY B foo] [oo] Forl BN [ \N) K2} [o2} [N ] B (VY [OV] B Fo2 [o2] [o2) [o2) (2] (o2} [} [6)]

CA58TI |Communiquer en anglais a I'écrit et a I'oral dans I'entreprise

CA59TI [Projet tutoré

[
w

CCEO001 |Outils et démarche de la communication écrite et orale

CCE105 [Pratiques écrites et orales de la communication professionnelle

CCG101 [Comptabilité et contrdle de gestion initation |

CCG102 |Comptabilité et contrdle de gestion initation Il

CCG103 |Comptabilité et contrdle de gestion perfectionnement (1)

CCG104 |Comptabilité et contrdle de gestion perfectionnement (2)

CFA001 |Comptabilité et gestion de I'entreprise |

CFA002 |Comptabilité et gestion de I'entreprise Il

CFA105 |Comptabilité financiére des sociétés |

CFA106 [Comptabilité financiére des sociétés Il

CFA116 |Comptabilité et analyse financiere

CFA127 |Comptabilité approfondie de I'entreprise |

CFA128 |Comptabilité approfondie de I'entreprise |1

DNF001 |Préparation au certificat professionnel informatique et internet niveau 1

DRAO001 |Présentation générale du droit

DRAO002 |Initiation aux techniques juridiques fondamentales

DRA103 |Régles générales du droit des contrats

DRA106 |Principaux contrats de I'entreprise

DRS004 |[Droit de la sécurité sociale

DRS101 |Droit du travail : relations individuelles

DRS102 |Droit du travail : relations collectives

DRS105 |Prévoyance complémentaire - Politique de I'emploi

DRS106 |Droit social européen et international

DRS107 |Responsablilité pénale et civile de I'employeur et du salarié

DSYO005 |Bases de |'organisation

DSY101 [Modéles et représentations de |'organisation - conception classique

DSY102 [Modeles et représentations de |'organisation - conceptions actuelles

EARO001 [Economie Générale |

EARO002 |Economie Générale Il

EME101 [Management processus et organisation de I'entreprise

EME102 [Management et organisation des entreprises

ENE101 [Energie électrique

ENE103 [Machines électriques

ENE104 [Réseaux électriques

ENE114 [Energie éolienne : composants

ENE116 [Energie photovoltaique : composants

ENG111 [Information et communication pour l'ingénieur

ENG200 [L'ingénieur au XXleme siecle

ESC101 [Mercatique | : concepts et études marketing

ESC102 [Mercatique |l : stratégie et marketing

ESD103 [Les mécanismes de |'économie contemporaine

ETR101 |Communication et information scientifique

FAB102 [Conception fonctionnelle du produit

FAB103 |Modélisation des machines de production

FAD101 [La formation des adultes : histoire, cadres et acteurs

FAD102 [Pratiques pédagogiques en formation d'adultes

FAD108 |Projet personnel et professionnel

FAD110 [Méthodologie de I'analyse de situations et de la conduite de projets

FAD112 [Ingénierie d'une action de formation

FAD113 [Organisation des apprentissages et professionnalisation

FAD115 |Politiques de formation et territoires

FPGO001 |[Inititation au management et Gestion des Ressources Humaines

FPG003 [Projet personnel et professionnel : auto-orientation pédagogique

FPG102 [Concevoir et mettre en ceuvre les pratiques du GRH

FPG104 |Gestion de la paie

FPG114 |Outils RH

GAN103 [Méthodes spectrométriques pour 'analyse structurale

GAN104 [Méthodes séparatives et techniques couplées

GAN114 |Techniques d'analyse
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GAN115 |[Pratiques et outils de contrdle en analyse




Code UE

Intitulé

ECTS

GFN108

Décisions financieres a court terme : gestion trésorerie et négociations banques-entreprises

GLG101

Test et Validation du Logiciel

GLG105

Génie logiciel

GLG206

Ingénierie de projets informatiques (1)

GLG207

Ingénierie de projets informatiques (2)

HSE101

Approches institutionnelles, |égislatives et réglementaires de la sécurité et santé au travail

MEC121

Mécanique des solides

MEC122

Mécanique des milieux continus

MEC127

Systémes mécaniques

MEC130

Information et communication pour I'ingénieur

MEC132

Structures composites

MEC133

Dynamique des structures polyarticulées

MMC105

Métallurgie physigue et alliages industriels

MMC116

Travaux pratiques de métallurgie

MTX102

Caractérisation des matériaux

MTX103

Matériaux : notions fondamentales

MTX230

Information et communication pour l'ingénieur

MTX231

Technologie avancée

MVAO003

Combinatoire, probabilités, ordre, calcul booléen

MVA004

Automates, codes, graphes et matrices

MVA107

Algébre linéaire et géométrie

NFA001

Algorithmique et programmation avec Java : notions de base

NFA002

Algorithmigue programmation avec Java : concepts objet

NFA003

Principes et fonctionnement des systémes d'exploitation

NFAQ004

Architecture des machines

NFA005

Algorithmique et programmation avec Java : travaux pratiques

NFAQ006

Structures de données

NFA007

Méthodes pour l'informatisation

NFAQ008

Bases de données

NFA009

Principes des réseaux informatiques

NFA010

Graphes et optimisation

NFA011

Développement d'applications avec les bases de données

NFAQ016

Développement Web (1) : architecture du Web et développement cbté client

NFA017

Développement Web (2) : sites dynamiques et développement c6té serveur

NFAQ018

Gestion de projet informatique

NFA019

Projet systemes d'information : mise en pratique avec Java

NFA021

Développement Web (3) : mise en pratique

NFA053

Algorithmigue programmation internet niveau 1

NFAQ054

Algorithmigue programmation internet niveau 2

NFA056

Graphisme et web

NFAQ57

Algorithmigue programmation internet niveau 3

NFA070

Installation et administration du poste de travail windows et linux

NFAQ71

Installation et administration du poste de travail en réseau

NFA072

Technologie informatique et réseaux

NFAQ73

Ouitils internet : utilistation et installation

NFA074

Conception d'un serveur web dynamique

NFAQ76

Maintenance du poste de travil en réseau

NFA080

Réseaux et internet

NFAQ081

Installation et administration de systémes

NFA082

Installation et administration de services web

NFE033

Informatique appliquée au secrétariat et a la gestion (1)

NFE034

Informatique appliquée au secrétariat et a la gestion (2)

NFE102

Infrastructures technologigues pour le commerce électronique

NFE103

Méthodologies avancées d'informatisation

NFE107

Urbanisation et architecture des systémes d'information

NFE114

Systéme d'information Web

NFP101

Surété de la programmation orientée objets

NFP107

Systémes de gestion de bases de données

NFP108

Spécification et modélisation informatiques

NFP119

Programmation fonctionnelle : conception et analyse

NFP121

Programmation avancée

NSY103

Linux : principes et programmation

NSY104

Architectures des systémes informatiques

NSY107

Intégration des systémes client-serveur

NSY115

Conduite d'un projet informatique

NSY116

Multimédia et interaction homme-machine

PST003

Psychologie et organisations

PST108

Langage, activité, développement

PST109

Elaboration de I'expérience professionnelle : instruction au sosie

PST110

Elaboration de I'expérience professionnelle : instruction au sosie

PST111

Textes et théories en psychologie du travail 1

PST112

Textes et théories en psychologie du travail 2
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PST219

Préparation au dipléme de psychologue du travail

[
N

RCP101

Recherche opérationnelle et aide a la décision

RCP105

Modélisation, optimisation, complexité et algorithme (MOCA B1)

RSX051

Conception multimédia

RSX052

Systemes et applications distribuées

RSX053

Introduction aux bases de données

RSX101

Réseaux et télecommunications

RSX102

Technologies pour les applications client-serveur

RSX103

Réseaux : compléments et applications

RSX112

Sécurité et réseaux

RTC210

Questions fondamentales de l'histoire et de la philosophie des sciences et des techniques

RTC211

La culture scientifique et technique : sociologie de la recherche et sauvegarde du patrimoine

RTC212

Principes de science de la communication : écriture, image, exposition, bases documentaires

SMB111

Systémes et applications répartis

SMB214

Réseaux et systemes répartis (1)

SMB215

Réseaux et systemes répartis (2)

TET003

Recueil, traitement et représentation des données : approche qualitative et quantitative
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Code UE

Intitulé

ECTS

5
3@

TET006

Hommes, travail et emploi

TETO007

Information en sciences du travail et de la société : théorie et techniques (électronique et informatique))

TET102

Management social pour ingénieur et communication en entreprise

UA

Stage en entreprise

UA100R

Expérience professionnelle de 12 mois en lien avec la spécialité "finance" (ou 12 mois et stage de 6
mois en lien avec la spécialité)

UA100U

Expérience professionnelle de 12 mois en lien avec la spécialité "gestion de I'entreprise” (ou 12 mois
et stage de 6 mois en lien avec la spécialité)

UA130N

Stage professionnelle (ou expérience professionnelle pour les salariés)

UA130S

Expérience professionnelle ou stage

UA130T

Projet tutoré

UA130Y

Expérience professionnelle de 24 mois dans la spécialité ou hors spécialité de 36 mois et stage de 3
mois

UA130zZ

Expérience professionnelle de 24 mois dans la spécialité ou hors spécialité de 36 mois et stage de 3
mois

UA170V

Expérience professionnelle de 24 mois dans la spécialité ou hors spécialité de 36 mois et stage de 3
mois

UA180W

Projet

UA2B10

Test d'anglais (Bulat niveau 1)

UA2B12

Test d'anglais (Bulat niveau 1)

UA2B13

Test d'anglais (Bulat niveau 1)

UA2B14

Test d'anglais (Bulat niveau 1)

UA2B24

Test d'anglais (Bulat niveau 2)

UA2B36

Test d'anglais (Bulat niveau 3)

UA210Q

Expérience professionnelle

UA210R

Mémoire

UA210V

Expérience professionnelle et rapport d'activité

UA220U

Expérience professionnelle

UA220V

Mémoire professionnel

UA220W

Note bibliographique

UA230W

Expérience professionnelle

UA230Z

Expérience professionnelle et rapport d'activité

UA2101

Examen probatoire

UA2212

Expérience professionnelle et rapport d'activité

UA2310

Expérience professionnelle et rapport d'activité

UA331Y

Projet de synthése

UA332W

Expérience professionnelle de 1 an dans la spécialité, Si I'expérience est hors spécialité, un stage de
6 mois dans la spécialité est exigé

UA3321

Stage tutoré avec soutenance d'un rapport

UA3323

Stage de 3 mois

UA3325

Expérience professionnelle de 24 mois

UA3326

Expérience professionnelle

UA3327

Expérience professionnelle de 24 mois dans la discipline

UA411A

Expérience professionnelle de 24 mois

UA420H

Activité professionnelle

UA450A

Activité professionnelle

UA4502

Expérience professionnelle de 24 mois

UA4601

Expérience professionnelle de 24 mois

UA4602

Expérience professionnelle de 24 mois

UA4605

Activité professionnelle

UA5AAL

Epreuve pratique - C2I - Niveau 1

UA5A14

Examen d'admission a I'école d'ingénieur

UA5A18

Examen d'admission a I'école d'ingénieur

UA5A34

Examen d'admission a |'école d'ingénieur

UA5A37

Examen d'admission a I'école d'ingénieur

UA5A38

Examen d'admission a |'école d'ingénieur

UA5A45

Examen d'admission a I'école d'ingénieur

UASC14

Expérience professionnelle

UA5C34

Expérience professionnelle

UASC37

Expérience professionnelle

UA5C38

Expérience professionnelle

UA5M14

Préparation, rédaction et soutenance du mémoire d'ingénieur

UA5M18

Préparation, rédaction et soutenance du mémoire d'ingénieur

UA5M34

Préparation, rédaction et soutenance du mémoire d'ingénieur

UA5M37

Préparation, rédaction et soutenance du mémoire d'ingénieur

UA5M38

Préparation, rédaction et soutenance du mémoire d'ingénieur

UA5M45

Préparation, rédaction et soutenance du mémoire d'ingénieur

UA5T14

Expérience professionnelle

UAS5T18

Expérience professionnelle

UAS5T34

Expérience professionnelle

UA5T37

Expérience professionnelle

UAS5T38

Expérience professionnelle

UA5T45

Expérience professionnelle

Modules

Code UE

Intitulé

ECTS

CA04IC

Initiation internet cours et TP

CAl7IC

Réalisation d'un site Web statique avec DreamWeaver

CA1l8IC

Réalisation d'un site Web dynamique avec DreamWeaver

CA20IC

Etude du logiciel Word Niveau débutant

CA21IC

Etude du logiciel Word Niveau initié

CAQ7TS

Anglais général

CA11TS

Culture Générale
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AUDITEUR INSCRIT EN CHAMPAGNE-ARDENNE
O Chalons 0O Charleville OReims 0O Troyes 0O Visio 0O Ead

1. Type de financement :

O Inscription individuelle O Convention entreprise
Complétez le Formulaire n°1. Faites compléter le Formulaire N°3 par votre employeur.

2. Situation géographique : Distance entre votre domicile et votre centre d’enseignement.

a AG - Agglomération 0 <100 - Moins de 100 km
O <20 - Moins de 20 km d >100 - Plus de 100 km
O <50 - Moins de 50 km

AUDITEUR INSCRIT HORS CHAMPAGNE-ARDENNE

Précisez votre Région :

O Inscription auprés du centre Cnam de votre Région
Contactez votre centre régional pour prendre connaissance des modalités d’inscription.

O Inscription auprés du Cnam Champagne-Ardenne
Faites obligatoirement compléter le Formulaire N°2 par le Centre Régional Cham de votre région,
dans le cas ou votre centre régional ne souhaite pas instruire votre inscription et exclusivement dans ce cas.

INSCRIPTION A DES ENSEIGNEMENTS EAD NON DISPENSES EN CHAMPAGNE-ARDENNE

Vous étes Champardennais et vous souhaitez suivre dans un autre centre régional du Cnam des
enseignements & distance non dispensés en Champagne-Ardenne : U Non U Oui

Dans [laffirmative, joindre au dossier le formulaire d' «inscription prise en charge pour des unités
d’enseignement EAD non dispensées en Champagne-Ardenne ». Si vous étes nouvel inscrit au Cnam, vous
devez obligatoirement rencontrer un conseiller d’orientation afin d’établir un plan de formation.

Code UE Nom de I'Unité d’Enseignement Centre régional

L'inscription ne sera effective qu'aprés acceptation de votre dossier par le Cnam Champagne-Ardenne et le centre de
formation.

Un devis personnalisé vous sera adressé a réception de votre dossier pour les enseignements hors région.



FORMULAIRE N° 1 : INSCRIPTION INDIVIDUELLE
POUR LES PERSONNES RESIDANT EN CHAMPAGNE-ARDENNE

L'inscription individuelle ne donne pas droit a la délivrance d’attestation de présence.

Pour une inscription individuelle :

Nombre d’UE hors région ©® %///////////%%////////////////////////%

Montant de I'inscription

Pour la prise en compte de votre inscription, le réglement par chéque libellé a I'ordre de I'ArCnam doit étre joint
au dossier d'inscription. Votre inscription ne sera effective qu’au terme d'un délai de 10 jours aprés la
signature du dossier d’'inscription ayant valeur de contrat. L’auditeur est informé de sa faculté a exercer durant
ce délai son droit de rétractation par lettre recommandée avec accusé de réception adressée au :

Cnam Champagne-Ardenne

Moulin de la Housse - Rue des Crayeéres

BP1034 - 51687 Reims Cedex 2.*

* Article L920-13 du Code du Travail

Aprés ce délai, les droits sont acquis quelle que soit votre participation aux cours, ils ne seront pas
remboursés en cas d’absence ou d’abandon.

M Merci de prendre contact avec votre centre d’enseignement pour connaitre les conditions d’inscription individuelle.

@ UA EXAMEN DE L'EXPERIENCE PROFESSIONNELLE OU STAGE
Pour obtenir la délivrance d’'un dipldbme du Cnam, il faut justifier d'une expérience professionnelle dans la
spécialité étudiée d’'une durée et d’'un niveau suffisant. Cette condition n’est pas exigée pour s'inscrire.
Cette UA est a régler au moment de la constitution du rapport relatif & cette expérience professionnelle soit
dans le dossier de demande de licence, soit dans le dossier d’examen anticipé de I'expérience professionnelle
(nous consulter)

® Un devis personnalisé vous sera adressé a réception de votre dossier pour les enseignements hors région.

REGLEMENT INTERIEUR
CADRE REGLEMENTAIRE DE L’AUDITEUR EN ENSEIGNEMENT A DISTANCE (EAD)

Le candidat s’engage a respecter le reglement intérieur et, dans le cas d'une inscription en enseignement a distance, le
cadre réglementaire de I'auditeur en EAD qui figurent en annexe du document.

Signature de l'auditeur (précédée de la mention obligatoire « lu et approuvé »)




NOTES :




FORMULAIRE N° 2 : INSCRIPTION INDIVIDUELLE
POUR LES PERSONNES NE RESIDANT PAS EN CHAMPAGNE-ARDENNE

Si vous ne résidez pas en Champagne-Ardenne, vous devez vous inscrire auprés du Centre Cnam de
votre Région.

NON PRISE EN CHARGE DE L'INSCRIPTION PAR LE CENTRE REGIONAL DE L'AUDITEUR

Je SOUSSIGNE(E), covvvnvriie e e e , agissant en qualité de responsable du Centre Régional de
............................... , atteste que notre Centre ne souhaite pas instruire linscription de

Mo J'ai bien noté que ce dernier pourra s'inscrire directement auprés du Centre EAD
du Cnam Champagne-Ardenne.

Signature du responsable

et cachet du Centre régional

Dans le cas ou votre centre régional ne souhaite pas instruire votre dossier, et exclusivement dans ce cas, vous pouvez

adresser directement votre dossier d’'inscription au Cnam Champagne-Ardenne. A réception de votre dossier, il vous
sera envoyé par courrier un devis personnalisé. Votre inscription ne sera définitive qu’au terme du délai de rétractation
Iégal de 10 jours et aprés réception des droits d'inscription correspondants. A noter que le formulaire ci-dessus doit
impérativement étre complété par votre centre régional.






FORMULAIRE N°3: PRISE EN CHARGE D'UNE INSCRIPTION CNAM
dans le cadre de la FORMATION CONTINUE (Loi de juillet 1971) ou de la REFORME DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE CONTINUE (loi du 4 mai 2004)
par I'employeur ou I'organisme boursier ou donateur

CONVENTION DE FORMATION
Année universitaire 2009-2010

Nom ou raison sociale de I'€@MPIOYEUN ........eiiiiiiiiii e
F N0 | £ PP
L1170 Lo =R TR
Personne responsable de la formation .............eeoiieiiiiiiiiiiie e
Nom ou raison sociale de I'organisme finangant la formation ............ccccccoviiiiinni e,
AreSSEe de FACTUIALION .....veiiiiiiiie ettt e e e st e e s sttt e e s et b eeeesbbeeessnnbereessnbeeeesanreesanees
NOM €t Prénom de IAUAITEUN .......oiiiiiiiiiii ettt et e et e e et eesneeeseeas
LT U e =5 =] o ot PSPPSRI
FOrMAtioN PrEPAIEE .....coiiiiiieiii ittt ettt sttt e st e st e e sabe e e be e e smteeabeeesnbeeesneeeseeeeneeas
dans le cadre : 0 du DIF
O de la professionnalisation
O autres
Unités d’Enseignement Cnam choisies : (intitulés exacts de cours ou/et TP)
Code UE Intitulé de I'Unité d’Enseignement
Calcul du montant de la convention | Nb Tarif Montant a payer
UE
Licence profesmgn_nelle économiste en X 5975 € _ 5975 €
batiment
UE Cours et UA (Unité d'Activité) X 275 € =
UE de TP SC|e[1t|f|ques (TPSC) et X 550 € _
mémoire
Module X 205 € =

Montant de la convention

Un montant minimum de 550€ sera demandé par convention dans le cadre de la Formation
Continue.

A l'exception des séances bimestrielles de regroupement qui se déroulent a Reims, les
enseignements du Centre EAD sont dispensés a distance via Internet.
Réaliser un émargement manuscrit n’est pas possible a distance.

Signature du responsable
et cachet de I'entreprise

Ceformulaire doit &re diment rempli et signé avant I'envoi du dossier d'inscription.




Cnam Champagne-Ardenne
Moulin de la Housse, rue des Crayeéres
BP 1034 - 51687 Reims Cedex 2

Tél. : 03 26 36 80 00
Fax: 03 26 36 80 01
Courriel : information @ cnam-champagne-ardenne.fr

www.cham-champagne-ardenne.fr

1S0O 9001
REGION
BUREAU VERITAS
CHAMPAGNE (O ARDENNE Certification
—
CONSERVATOIRE NATIONAL Le Cnam Champagne-Ardenne bénéficie

DES ARTS ET METIERS . .
de financements de la Région Champagne-Ardenne

CENTRE REGIONAL o
CHAMPAGNE-ARDENNE juillet 2009




